
 

 

Die CredaRate Solutions GmbH mit Sitz in Köln ist Outsourcing-Anbieter im Risikomanagement und bietet Lösun-
gen für komplexe, IT-gestützte Prozesse mit hohen bankaufsichtsrechtlichen Compliance-Anforderungen. Die pool-
basierten Rating- und Scoringmodelle der CredaRate werden als zentraler Baustein im Kreditprozess zur Beurtei-
lung von Bonitäts- und Nachhaltigkeits- (ESG-) Risiken von Unternehmen eingesetzt und als SaaS-Lösungen zur 
Verfügung gestellt.  
 
Das Leistungsspektrum umfasst die vollständige Wertschöpfungskette für den Einsatz interner Rating- und  
Scoringverfahren. CredaRate beschäftigt derzeit mehr als 60 Mitarbeitende. 
 

 
Für unseren Bereich Data Science & Analytics 

suchen wir ab sofort Wirtschaftswissenschaftler oder -informatiker / Mathematiker / Naturwissenschaftler als: 

 

Quantitativer Analyst (m/w/d) – Credit Risk Models  
 

 
Als Mitglied unseres Teams Data Science & Analytics umfassen Deine Aufgaben: 
 

• Konzeptionierung und Durchführung von Performanceanalysen unserer Rating- und Scoring-Modelle 

sowie deren fortlaufende Weiterentwicklung 

• Identifikation potenzieller Verbesserungen unserer Ratingverfahren und Erörterung möglicher Hand-

lungsmaßnahmen in Zusammenarbeit mit den Experten unserer Kunden aus dem Bereich Kreditrisiko-

management 

• Begleitung der IT-technischen Umsetzung der Modelle 

• Analyse und Aufbereitung kreditfachlicher, methodischer und aufsichtsrechtlicher Fragestellungen 

im Bereich Kreditrisiko (PD) und ESG-Risiken 

 

Mit Deinen Fähigkeiten passt Du perfekt in unser Team: 
 

• Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches / naturwissenschaftliches Hochschulstudium, gerne mit 

einem Schwerpunkt bei Statistik / Ökonometrie oder Banking / Finance  

• Neben theoretischen und praktischen Kenntnissen im Bereich Data Science/Statistik bringst Du idealer-

weise auch kreditfachliche Expertise oder ein hohes Maß an IT-Affinität und praktische Erfahrung im 

Umgang mit Software aus dem Bereich Data Science/Statistik (z. B. Python, R, Stata, etc.) mit 

• Selbständige, strukturierte, ergebnisorientierte Arbeitsweise, Hands-on-Mentalität und Flexibilität sehen 

wir als echte Benefits 

• Ausgeprägte Teamfähigkeit sowie Kommunikations- und Beratungskompetenz runden Dein Profil ab 

 
Das kannst Du von uns erwarten: 
 

• Hervorragende berufliche Perspektiven in einem dynamisch wachsenden Unternehmen 

• Vielfältige, interdisziplinäre und abwechslungsreiche Tätigkeiten und die Möglichkeit zur persönlichen 

Verwirklichung 

• Eine moderne und kooperative Arbeitsatmosphäre mit flachen Hierarchien in einem jungen, hochmoti-

vierten Team 

• Sehr attraktives, leistungsgerechtes Vergütungspaket mit sehr guten Sozialleistungen (u.a. bAV, VL, 

Zuschuss zum Deutschlandticket, Tiefgaragenstellplatz, Job-Rad, Corporate Benefits) 

• Gute Work-Life-Balance durch eine flexible Home-Office-/Gleitzeit-Regelung,30 Tage Urlaubsanspruch 

(zzgl. Heiligabend, Sylvester und Rosenmontag) und Workation 

• Attraktiver Standort im Herzen Kölns mit lichtdurchfluteten Büros und modernsten Arbeitsmitteln 

• Lounge-Bereich für „kreative Denkpausen“ mit Obst und Getränken 

• Regelmäßige Firmen- & Team-Events  

 
Interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen gerne einschließlich Deiner 
Gehaltsvorstellung per E-Mail an: 
 
 
CredaRate Solutions GmbH 
Dr. Helge Müller 
 

Im Mediapark 8a 
50670 Köln  
www.credarate.de 
 

E-Mail: karriere@credarate.de 
Telefon: +49 221 846468-00 
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